	實習學生姓名
	
	學號
	

	實習學校
	

	評量項目及配分

	教學實習(45%)
	分數
	表現情形

	
	
	· 備課充分。

· 教學生動活潑。

· 誘發學生學習動力成效良好。

· 教材富有創意。

· 其他(請詳述理由)。

	
	
	評語

	
	
	

	導師(級務)實習(30%)
	分數
	表現情形

	
	
	· 帶領班級具有方法，學生能有向心力。

· 與學生家長溝通良好。

· 對學生衝突能適時排解，並追蹤輔導。

· 與班級學生相處融洽。

· 其他(請詳述理由)。

	
	
	評語

	
	
	

	行政實習(15分)
	分數
	表現情形

	
	
	· 掌握職掌任務及作業時效良好。
· 協助活動規劃富有創新想法表現優異。
· 與主管、同事互動溝通良好。
· 抗壓力佳。
· 其他(請詳述理由)。

	
	
	評語

	
	
	

	研習活動(10分)
	分數
	表現情形

	
	
	· 踴躍參與活動。
· 學習力強，可以學以致用。

· 其他(請詳述理由)。

	
	
	評語

	
	
	

	總分
	

	其他優秀事蹟或總分未達70分之理由
	


注意事項：

1、 評分之總分最高為100分，若總分低於70分或高於95分時，請於評語中具體述明理由。
2、 本表依教育部規定設計，請  貴校依此表填寫。
實習輔導老師簽章：　　　　　　　　（簽章）

教育實習單位主管：　　　　　　　　（簽章）
校　　長：　　　　　　　　（簽章）

中華民國　　　年　　　月　　　日
國立臺北大學教育實習評量表








